CRONOGRAMA MODIFICADO" DEL PROCESO DE
SELECCION
2da CONVOCATORIA

ACTIVIDADES FECHAS
Convocatoria. 24 de abril de 2012
Publicacion de bases. 24 de abril de 2012
Presentacion de consultas y/u observaciones. Del 25 al 27 de abril de 2012

Absolucion de consultas y observaciones y

publicacién de bases integradas. Hasta el 4 de mayo de 2012

Presentacion de la Confirmacion de Participacion. 8 de mayo de 2012

Evaluacién Curricular. Del 9 al 11 de mayo de 2012

Publicacion de los resultados de la evaluacién

) 15 de mayo de 2012
curricular.

Plazo para la presentacion de solicitudes de

X 7 Del 16 al 18 de mayo de 2012
reconsideracion.

Solucién de solicitudes de reconsideracion. Hasta el 30 de mayo de 2012

Publicacion de los resultados finales de la

C, . 30 de mayo de 2012
evaluacion curricular.

Rendicién de exadmenes (técnico y psicolégico?) 2 de junio de 2012

Publicaciéon de resultados de la evaluacion técnica
y psicolégica y publicacion de las citaciones para 8 de junio de 2012
las entrevistas.

Del 11 al 13 de junio de 2012

Entrevistas. De 9:30a.m. a 3:00 p.m.

Publicacion de resultados finales. 14 de junio de 2012

1 . p . . .. ..

Dentro del proceso de absolucion de las reconsideraciones, se ha solicitado a las empresas participantes la
presentacion de documentos y a diversas instituciones la certificacion de los mismos, lo que obliga a tener que
modificar el cronograma.

La evaluacion psicologica tiene una confiabilidad promedio de 6 meses; por lo que, aquellos participantes
que hayan rendido dicha evaluacion en la primera convocatoria, mantendran los resultados obtenidos el 10 de
marzo de 2012.




